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REFERAT FRA DBU LOLLAND-FALSTER's
REPRASENTANTSKABSMODE
LORDAG, D. 11. JANUAR 2014 KL. 09.00
I BANGS HAVE I MARIBO.

Med folgende dagsorden:

..Mandaterne preves.

1
2..Valg af stemmetzeller.

..Valg af dirigent.

..Godkendelse af beretninger fra bestyrelsen.

3

4

S..Godkendelse af regnskabet
6..Behandling af indkomne forslag.
7

..Valg af bestyrelsesmedlemmer:

Valg af formand:

Gert Lundgaard..........cccccvaeunenn. afgar...villig til genvalg
8.. Valg af bestyrelsesmedlemmer:

Michael Skaarup....... coeeierennnnnes afgar...villig til genvalg

Thomas Bonde Jensen ............... afgér...villig til genvalg

9.. Valg af bestyrelsessuppleanter

Lone Brylle.... ccoeveinviinceinnennn. afgar...villig til genvalg
Seren Knudsen...........coceeeenennnes afgér...villig til genvalg
10.. Valg af 2 revisorer.
Klavs Buhn ....c.occvieiiniiniinninnenn, afgdr...villig til genvalg
Ivar Rasmussen ...c.eeeveneneennennnnns afgar...villig til genvalg

11.. Valg af 1 revisor suppleant.
Torben Kolters ..........cccevieeennnnee afgar...villig til genvalg

12.. Fastszettelse af sted for nzeste ars reprasentantskabsmede

13.. Eventuelt

FORMANDEN:
P4 bestyrelsens vegne vil jeg byde alle tilstedevaerende klubreprasentanter og alle vore gaster vel-

kommen her i Bangs Have til unionens arlige reprasentantskabsmede i dag lerdag d. 11. januar
2014.



Derefter var der overrakkelse legater/nale.

FAXE legat.
Finn Larsen, Nykebing FC.

Jyske Banks Geor en forskel-prisen:
Sten Heinz, Tingsted BK.

Arets leder:
Maibritt Mathiasen, Guldborg IF

Arets berneklub:
Boldklubben Velo

ad. 1. Mandaterne proves.
Mandaterne provet og godkendt. I alt 51 stemmeberettigede fra 24 klubber.

ad. 2. Valg af stemmetzellere:
Til stemmetallere valgtes Flemming Johansen, Maribo BK, Flemming Meller Nielsen, @GIF.

ad. 3. Valg af dirigent:
Bestyrelsen foreslog John Madsen, Nakskov.
John Madsen valgt.

ad. 4. Godkendelse af beretninger fra bestyrelsen.

FORMANDENS BERETNING:

Kere reprasentantskab, kare gaester.

Jeg vil indlede dette reprasentantskabsmede med at minde 1 af vore
fodboldvenner, der ikke er her mere.

Frede Mathiesen

Frede var en stabil dommer i DBU Lolland-Falster og overtog pasatningen af dommere til alle
treeningskampe 1 2008 og senere i 2010 alle dommerpasatninger for DBU Lolland-Falster.

Frede udferte dette store arbejde til alles tilfredshed og med stor entusiasme.

Vi, DBU Lolland-Falster var meget tilfreds med hans indsats.

Vi vil alle huske Frede for hans optimistiske tilgang til livet sammen med hans starke figther-hjerte,
men til sidst tabte han kampen mod kreeften og dede tirsdag den 3. december 2013.

Are veere Frede Mathiesens minde.

Ma jeg bede forsamlingen om at rejse sig og mindes Frede.

Kare repraesentanter, kaere gaster.
Vi er igen samlet i Bangs Have, Maribo til vort arlige reprasentantskabsmede.

Igen i 4r meder i klubreprasentanter talsteerkt op og vi er sdledes i alt 51 repreesentanter fra 24
klubber.



Det er gladeligt, at vi igen i ar ser mange af vore guldmedlemmer.
I &r er det: Kaj Lauritsen, Kaj D. Larsen, Finn Andersen.

Ogsa en velkomst til repreesentanter fra Guldborgsund kommune og Lolland kommune.

Jeg skal heller ikke undlade at bemarke, at Per Rud, Sportsdirekter i Brendby IF har valgt at deltage
her i dag.

Fra DBU administration, Morten Nielsen, der netop dygtigt har preesenteret “Nye spilleformer og
Banestarrelser” for os.

Men en speciel velkomst til DBU’s nuvarende nastformand, Jesper Moller. Vi er meget glade for at
du i dag er til stede her 1 Maribo.

DBU
Jeg vil i ar og en sjelden gang starte den mundtlige beretning med at med rette fokus pA DBU.

Formand for DBU, Allan Hansen og generalsekreter, Jim Stjerne Hansen meddelte i labet af 2013,
at de efter henholdsvis 12 og 25 ar pa deres respektive poster stopper pa deres respektive opgaver.

Allan Hansen har i sin formandsperiode opnéet en politisk enighed i dansk fodbold, som vi alle kan
veere meget tilfredse med og stolte over og som giver inspiration til andre europziske lande.

Elite og Bredde har i dag i feellesskab et fokusomréade og det er udvikling af dansk fodbold.

Under Jim’s mangeérige ledelse af DBU s administration i Brendby har denne udviklet sig fra ca.
20 ansatte til i dag mere end 80 ansatte og fokusomraderne har igennem de mange &r lobende
udviklet sig fra alene turmering og uddannelse til det vi i dag kender som DBU — en udviklende,
visioner virksomhed, der ansvarsfuld ogsé giver inspiration for andre virksomheder og
organisationer.

Med udskiftningen pd fodboldforbundets to everste positioner sker samtidigt et generationsskifte.

DBU har saledes gennem de seneste ar gennemfort en omfattende modernisering og
omstrukturering af bade den foreningsmaessige og forretningsmassige del af organisationen.

Det vil vaere et godt udgangspunkt, at en ny formand og en ny generalsekreter far mulighed for at
satte deres professionelle fingeraftryk pa hver deres del af den nye organisationsstruktur, og dermed
hvordan den skal understotte realiseringen af fodboldforbundets mission, vision, verdigrundlag og
kerneverdier.

Med tiltraeden 1. marts 2014 har DBU's bestyrelse ansat Claus Bretton-Meyer som ny
administrerende direktor.

Ved DBU's repreesentantskabsmede den 1. marts skal vaelges ny formand. Ved fristens udleb den
31.12.2013 var der en kandidat og det er vor gest, DBU s nuvaerende nastformand, Jesper Mgller.

DBU kan i 2014 fejre sit 125-ars jubilaeumséar og DBU vil i lebet af 2014 fejre dette med forskellige
aktiviteter og festligheder, som vi pa Lolland-Falster ogsa vil blive en del af.



I enhver sport, er der behov for et flagskib.
VM i Brasilien uden dansk deltagelse. Ja alle, der sidder her i dag er bekendt med at Danmark ikke

kvalificerede sig til VM i Brasilien.

Efter kampe i kvalifikationsrunden, hvor A-landsholdet ikke prasterede optimalt, ja s& ma vi
acceptere at VM spilles til sommer uden danske spillere.

Vi ma se frem til en sommer, hvor Ronaldo, Messi og andre stjerner stjaeler pressens
opmarksomhed fra de danske spillere, fra det danske landshold.

”Men vor sport mister ogsa den store opmarksomhed, som en deltagelse ii en slutrunde altid vil
medfere.”

Men vi m4 se fremad - fremad imod den neste kvalifikationsrunde til EM 1 Frankrig i 2016.
Dansk fodbold har mange talenter, der i dag presterer flotte resultater pa vore ungdomslandshold.

A-landsholdet kvalificerede sig ikke til en slutrunde, men det gjorde Kvindelandsholdet til EM i
Sverige 1 2013.

Kvindelandsholdet kvalificerede sig til EM i Sverige — og holdet lykkedes og opnaede fortjent

succes.
Undervejs i turneringen viste det danske kvindelandshold flot og modigt fodbold. Danmark slog

saledes ogséd overraskende en af forhdndsfavoritterne fra Frankrig i kvartfinalen efter
straffesparkskonkurrence.

Efter flotte nervepirrende kampe og ikke mindst i semifinalen, hvor holdet métte se sig sldet af
Norge - ogsa efter straffesparkkonkurrence - kunne landsholdet rejse hjem fortjent med bronze-
medaljer.

Men ogsa her har vi mange nye talenter, der lover godt for fremtidens landshold, og
kvindelandsholdet kemper i 2014 i kvalifikationsturnering frem imod VM i 2015 i1 Canada.

Fremtiden tegner saledes lys for vore fodboldlandshold, men det er ogsé vigtigt at vi har flagskibe,
der kan opna stor opmarksomhed, en opmeerksomhed som ogsé vil komme breddefodbolden til

glade.

Men vi har ogsi brug for lokale flagskibe
Jeg betragter Nykebing F.C., i fordret dog Lolland-Falster Alliancen, som vort lokale flagskib.

Foraret 2013 lykkedes spillemassigt og resulterede i en haderlig 10. plads i1 2. division @st.

2 af vore hold i Danmarksserien, Nakskov Boldklub og Dgllefjelde klarede ikke opgaven og métte
desverre rykke ud af reekken. Men B.Frem prasterede bedre og forblev i raekken.

Nar vi taler om flagskibe, s betragter vi ogsa ofte vor bedste herrerekke, LF-Serien som vort
flagskib. Der er mange tactte kampe imellem hold, der geografisk bredt repraesenterer vore klubber.

Sydalliancen vandt i fordret 2013 — maske lidt overraskende for nogle, men fortjent, efter at
B.1921's daveerende 1. hold i en periode frem imod forarsafslutningen 14 til at vinde rakken.

Sydalliancen rykkede op i Danmarksserien, for farste gang i Sydalliancens korte historie.
Til lykke til Sydalliancen med denne prestation.



Hvordan har holdene sé klaret sig i efterdret i den nye turnering?
Ja, i den igangveerende turnering i 2. division @st ligger NFC under nedrykningsstregen, det samme
gor desvarre B.Frem og Sydalliancen i Danmarksserien.

For NFC 1. divisionshold for kvinder har turneringen siden sommer resulteret i en bundplacering og
skal i fordret spille slutspil for at kvalificere sig til en fortsat deltagelse i divisionsfodbold.

Ja, de damer og herrer, jeg héber, at alle har valgt at smege ermerne op her i vinterpausen for at
sikre at vi undgar nedrykninger, men vi ma erkende, at det kan blive svart at undgi nedrykning,
men vi skal tro pa det.

Vi har brug for flagskibe at se op til — lokalt som pé landsplan bade for kvindefodbold og
herrefodbold.

Turnering
Den lokale turnering for herreseniorer starter seedvanligvis i august med fuldt program.

”Desveerre vi kan ikke stille hold.
Denne triste melding var hverdagskost i week-enden, hvor den lokale fodboldturnering havde

scesonpremiere.
Hele 3 hold i Serie 2 — den tredjebedste lokale fodboldrcekke — sa sig nodsaget til at melde afbud.
Leeg dertil afbud fra fire Serie 3 hold, hvorvidt det munder ud i holdudtreekninger kan man kun

gisne om.”

Disse ord var en del af lederen i Sporten i Lolland-Falsters Folketidende i august méned.

Ja, det var triste ord, men sandfzrdige.
Vi oplevede i indevarende sason, at mange klubber havde udfordringer med at stille hold, endda

klubbers 1. hold, f.eks. Rudbjerg og B.1938.

Vi m4 erkende, at vi pd f3 ar har mistet mange hold, sdledes havde vi i 2005 mere end 100 hold
tilmeldt til vor seniorraekker ned til Serie 5, i dag har vi tilmeldt i alt 61 hold, dertil 19
syvmandshold.

Hvis vi ser pd Danmarkskortet og kigger pa udviklingen i det gvrige land, s& gentager dette sig, men
det kan vi ikke bruge til noget, blot konstatere, at nedgangen af turneringshold ikke er et fanomen,
der alene findes pé Lolland-Falster.

Andre turneringsraekker, stavner kan blive en mulighed — og en anden mulighed er, at vore
turneringer tilretteleegges sammen med de ovrige lokalunioner.

Bestyrelsen i DBU Lolland-Falster kan ikke veere vidne til denne udvikling — uden at foretage
initiativer.

Sammen med de ovrige lokalunioner undersgger vi i gjeblikket via en nedsat arbejdsgruppe med
reprasentation fra alle lokalunioner, hvorvidt det vil veare attraktivt for vore klubber at indgd i en
felles turnering, men pa vilkar som bade union og klubber finder attraktiv.

En turnering, der administreres af alle unioner, en landsdeekkende DBU-turnering eller en
geografisk turnering, som involverer mere end én lokalunion og kan etableres p4 alle niveauer.



Ved et godt besggt klubmede 1 Maribo den 4. november blev et opleg dreftet med klubberne.

Vi modtog input fra jer klubrepraesentanter og i kunne ikke anbefale oplaegget i dets davarende
form.

Sporene fra turneringsomlegning i hdndbold og badminton skreemte og i der var til stede denne
aften gav bl.a. udtryk for, at i frygtede, at det samme ville ske for fodbolden pé Lolland-Falster.

I, klubreprasentanter var meget betankelig ved, at adelagge en velfungerende LF-serie, som 1 dag
er praget af mange lige kampe til gavn for det vi kalder “eliten” pd Lolland-Falster, betenkelig ved
at antallet af deltagende klubhold skulle reduceres” til 8 hold.

Bestyrelsen i DBU Lolland-Falster har naturligvis efterfelgende dreftet oplegget og
tilbagemeldingerne fra madet den 4. november, men vurderer, at oplaegget grundleeggende kan vare
med til at skabe bedre rammer for fodbolden pa Lolland-Falster.

Serlig set i forhold til det faldende antal hold, hvis konsekvens kan betyde, at det kan blive svart at
etablere vor egen turnering og gere den attraktiv.

DBU Bornholm og DBU Kebenhavn har sdledes sammen med DBU Lolland-Falster meddelt, at de
ikke kan ikke gé ind for det nuvarende oplag.

DBU Sjzlland afventer ligeledes, men gnsker ogsa at afvente evt. samarbejde pa andre omréder,
f.eks. administrative opgaver.

Men alle unioner har tilkendegivet, at det anbefales, at der arbejdes videre i arbejdsgruppen for at
skabe et mere detaljeret beslutningsgrundlag.

Bestyrelsen i DBU Lolland-Falster ensker, at der arbejdes videre med at udarbejde et mere detaljeret
opleg.

Et oplaeg, som betyder, at klubberne helt precist kender konsekvenserne for den enkelte klub.
Nar det endelig oplag er udarbejdet og foreligger, vil vi pa ny vurdere oplegget.

Men jeg vil love jer, at bestyrelsen i DBU Lolland-Falster gnsker at involvere jer, klubber, jer
klubrepraesentanter forinden den endelige lokale beslutning traffes.

Men jeg har ogsé behov at precisere, at vedtagelse af et forslag om udvidet samarbejde pa tvears af
lokalunionerne - det gelder turnering eller @get administrativt samarbejde - ikke vil medfere
nedleggelse af vor union, DBU Lolland-Falster eller unionskontor.

Jeg og bestyrelsen ser, et tettere samarbejde med andre unioner, som et middel til at styrke vore
unions muligheder for at udvikle og sikre endnu bedre vilkér for vor sport pd Lolland-Falster.

Bestyrelse, udvalg, grupper og kontoret skal og vil forsat vaere i vores omréde og servicere vores
klubber

Futsal — og besog af landsholdet i Futsal pa Lolland-Falster.

I tzet samarbejde med NFC og DBU Lolland-Falster afviklede DBU med succes i december i
Nykebing Falster den forste Nordic Cup for de 4 nationer, Finland, Norge, Sverige og Danmark.
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Efter et godt arrangement, stor opbakning fra publikum og en flot promovering af futsal rejste det
svenske landshold sig sejrrigt ud af turneringen som vinder efter mange tatte opger.

Futsal er en spendende sport, et hurtigt spil. Vi ma erkende, at vi fortsat har svaert ved at motivere
flere piger, drenge som kvinder og maend til at spille futsal bade lokalt, men i hele Danmark.

I forspget pa at vaekke interessen for futsal, gennemferte DBU Lolland-Falster flere forskellige tiltag
i forbindelse med den netop afsluttede 4 nationers turnering. Uddannelse og en mindre turnering
blev gennemfort, men med fé deltagere.

Vort Turneringsudvalg arbejder med nye tiltag, der er i disse maneder gennemfores, for at motivere
flere til at spille futsal, bl.a. tilbud til U13, U15 og U17 om at spille futsal.

I DBU regi arbejdes der ligeledes iherdigt pa at opné fornyet interesse for futsal.

Fodboldlandkortet pa Lolland-Falster

Nér jeg ser pa landkortet over Lolland-Falster, sé er jeg tilfreds med, at vi uendret er reprasenteret
med vor sport pa hele vor landsdel. Vi har klubber geografisk fordelt pa hele Lolland-Falster.

Vi kan dog ikke vere tilfreds med - alene at vaere placeret pa landkortet.
Vi gnsker at vore klubber skal vare synlige i lokalomrédet og sikre at mange piger og drenge, bern
som voksne deltager i vor fodboldsport.

Et faldende bernetal, ferre unge og feerre familier med bern medfarer naturligvis, at
rekrutteringsgrundlaget har s@ndret sig.

Men s& m4 vi &ndre fokus til ikke alene at have fokus pa bern og unge — men ogsa i hgjere grad
sikre at endnu flere voksne og seniorer modtager mulighed for at spille fodbold.

Bestyrelsen i DBU Lolland-Falster er meget beviste om, at befolkningsudviklingen pé Lolland-
Falster gér imod vor sport, vi bliver feerre bern og unge, faerre familier med bern.

For at bekrafte at vi ensker at igangseatte nye initiativer, sé bliver der i dette forér endnu sterre
fokus bade pa rekruttering og fastholdelse af piger til at spille fodbold, men ogsé eget fokus pa
motionsfodbold ogsé kaldet fodbold-fitness, idet vi nu i denne maned vil ansztte nye instrukterer pd
begge indsatsomrader.

Instrukterer, der skal sikre gget fokus i klubberne pa disse 2 omrader.

Foreninger og frivillige
Uden frivillige — ingen forening.

Jeg vil indlede denne del af beretningen med at udtale et stort til lykke til Flemming Mgller Nielsen,
Ostofte G.1.

Danske Bank, sponsor for A-landsholdet gnskede i 2013 at hylde 100 frivillige i dansk fodbold.
Formélet med kampagnen var at synliggere og hylde de mange frivillige, der knokler for at give de
mange spillere gode fodboldoplevelser landet over.



Flemming modtog som den eneste frivillig pa Lolland-Falster en fortjent anerkendelse for sit store
engagement og arbejde for sin klub, @stofte G.1, en anerkendelse og pris bestdende af en
sponsorpakke pa DKK 15.000 til sin klub — samt 2 landskampbilletter.

Jeg har sagt det tidligere. Vi skal alle veere opmerksomme pé, at uden jer frivillige — s har vi ingen
forening, ingen klub.

Der findes heldigvis mange frivillige i vore fodboldklubber. Traenere, holdledere, tejvaskere,
kagebagere, chaufferer og mange flere.

Ved denne lejlighed havde vi alle mulighed for at lade disse mange frivillige blive hyldet for deres
indsats.

Fra denne talerstol har jeg tidligere opfordret til at i som klubledere har fokus pé at anerkende det
arbejde, som mange af vore frivillige udferer hjemme i vore klubber.

Men husker i som klubledere nu at hylde jeres egne mange frivillige hjemme i klubberne?

Jeg kan blot konstatere, at forud dette rs reprasentantskabsmede har vi, DBU Lolland-Falster igen
savnet mange indstillinger til diverse haderspriser.

Og jeg erkender, anerkendelse af frivillige leders indsats ogsa er at deltage i karing af Arets klub
2013.

Jeg vil gerne erkende, at DBU Lolland-Falster i forbindelse med indstilling og karing af Arets klub
2013 - ikke lykkedes.

Opgaven med at udpege, indstille og fremsende indstillingen af en klub, som kandidat lykkedes
ikke, hvilket naturligvis ikke er tilfredsstillende.

Men administrationen og bestyrelsen har efterfelgende evalueret og sikret, at dette fremtidigt ikke
gentager sig.

Samarbejde med Guldborgsund og Lolland kommuner
Alle vore medlemsklubber er beliggende i Guldborgsund eller Lolland kommuner.

Det er mit indtryk, at der overordnet er et godt samarbejde klub og kommune imellem, men der er
altid plads til forbedringer og brug for at fokus pa, hvordan kan kommune og klub i fallesskab
sikre, at frivilligt arbejde lykkedes endnu bedre og sikre at endnu flere dyrker idraet — og naturligvis
helst fodbold.

Vi skal ogsa veere opmeerksomme p4, at kommunerne er meget interesseret i, at der er et tilbud til
idreet og at der skal vare foreninger geografisk fordelt i kommunerne.

I kommunernes politikker for kultur og fritid — s& anerkender begge kommuner det frivillige arbejde
og ensker at sikre gode vilkér for frivillige.

Begge kommuner har i deres respektive politikker for bl.a. landdistrikterne gjort det centralt, at der
er aktivitetsmuligheder for bern og bernefamilier.



Foreninger kan samles og styrkes i sportshaller eller i andre aktivitetscentre i landdistrikterne, at
lokalbefolkningen har attraktive lokale samlingssteder og fritids- og klubtilbud med gode faciliteter
savel indendgrs som udendors.

Men nér det sagt, sa skal vi ogsd huske p4, at det ikke er kommunerne, der sikrer et antal
medlemmer i vore foreninger — €j heller lukker en forening, nej det er os selv, safremt vi ikke sikrer,
at der er et tilstreekkeligt aktivitetsniveau, et antal medlemmer i vor forening eller i vor fodboldklub,
der berettiger klubbens eksistens.

Vi skal selv som ansvarlig foreningsleder eller klubleder sikre, at vor aktivitetsniveau er hgjt og
tiltreekker bern, unge, voksne og seniorer.

Anerkender at befolkningsudviklingen kan som tidligere neevnt veere imod os, men det er ogsd en
konstatering, som vi har haft kendskab til igennem flere ér.

Det kan vi ikke alene bruge som undskyldning for et frafald af medlemmer i vore klubber.

Vi, DBU Lolland-Falster har en ambition om at sikre yderligere medlemmer via bl.a. de nye tiltag
for piger og motionsfodbold.

Vi er nedt til i faellesskab, klub og union at sikre at vi har et fortsat tilgang af nye medlemmer, bern,
unge, voksne som seniorer.

Og husk, at tilgang af medlemmer, bern som voksne tilferer udover nye medlemmer ogsa mulighed
for yderligere frivillige, ledere, treenere og oget netvark i lokalsamfundet.

DBU Lolland-Falster ensker ogsa at veere mere synlige i forhold til den nye skolereform, og er
allerede nu i dialog med skoler og SFO for en dreftelse af, hvorledes vi kan bidrage til den ogede
fysiske aktivitet, som bliver en del af den nye skolereform.

Banegruppen i Guldborgsund kommune — Lolland kommune

Jeg ensker igen at fremhaeve, at det arbejde, som DBU Lolland-Falsters Banegruppen udferer
sammen med vore klubber og Guldborgsund kommune er en win-win situation for klub og
kommune. Jeg herer ofte rosende ord herom fra vore medlemsklubber.

Modsat Lolland kommune, hvor kommunen i 2013 har meddelt 5 medlemsklubber, at klubbernes
baner pr. 01.01.2014 er lagt ud til selvforvaltning, hvilket betyder, at klubberne selv skal sgrge for
pasning af baneanlag og omkringliggende anleeg, herunder naturligvis ugentlig greesslaning,
kridtning af baner m.m.

Jfr. brev af 29. maj 2013 fra Lolland kommune som jeg har faet indsigt i, sa har kommunen fsv.
Hunseby Gymnastikforening haft en arlig udgift pd DKK 33.095 pa klubbens 2 baner.
Jeg gentager, DKK 33.095.

Et belab, der synes meget beskedent i Lolland kommunes tiltag for at sikre fastholdelse og
bosztning i bl.a. Hunseby og omegn - og skal jeg sa blot konstatere, at Lolland kommune i 2013 1
forbindelse med et andet kulturelt projekt investerede mere end 5 mio. DKK for at sikre attraktiv
bosatning — netop i Hunseby og omegn.

At legge banerne ud til selvforvaltning, er en meget uheldig disposition for vore 5 medlemsklubber.
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Hvem bliver de naste klubber?

Jeg teenker, at Lolland kommune ved at palaegge disse yderligere opgaver til foreningslivet risikerer,
at flere vaelger opgaven fra som frivillig, og de tilbagevarende ikke kan magte opgaven

Vi risikerer, at frivillige mister motivation og lysten til at vaere frivillig.

Forud for det netop atholdte kommunevalg — lovede de politiske partier i Lolland kommune at
fokusere pa denne urimelighed overfor vore sma klubber.

Jeg har ligeledes en klar forventning om, at Sportsradet i Lolland kommune — positivt vil arbejde for
at hjelpe vore klubber i denne situation og positivt vil arbejde for at indfere et lignende samarbejde,
som vor Banegruppen lykkedes med i Guldborgsund kommune.

Vore klubber i Lolland kommune har ved flere lejligheder bl.a. i meder i vor Formandsklub
tilkendegivet at klubberne i Lolland kommune ensker en Banegruppe.

Vi er i dialog med administrationen i Lolland kommune, men der skal traeffes en ny politisk
beslutning ferend der kan ske andringer.

Hvis Lolland kommune ikke a&ndrer politik, sa kan vi frygte at de frivillige ledere 1 flere klubber ma
erkende, at de ikke kan magte opgaven og lukke fodboldklubben.

I forbindelse med det netop afsluttede kommunevalg deltog jeg ved flere valgmeder i begge
kommuner, og fik politisk tilkendegivelser om, at kommunerne positivt ville arbejde for etablering
af et Foreningssekretariat.

Et Foreningssekretariat med administrativ ansatte, der i endnu hgjere grad kan bistd foreninger og
klubber — ogsa udenfor szdvanlig arbejdstid.

I Guldborgsund kommune er der netop etableret en Foreningsportal.

De fa tilbagemeldinger jeg har modtaget herfra er positive, men jeg ser fortsat behovet for etablering
af et Foreningssekretariat.

Jeg og vor kommunegruppe vil felge udviklingen i vore 2 kommuner og holde politikerne op pé
deres lofter.

Spillerudvikling

Siden 2006 har DBU Lolland-Falster gennemfert vor lokale model for spillerudvikling — primeert
for drenge og for U14 og U15 opbygget ved samarbejde med alle klubber omkring de 2 centre,
Team Lolland og LFA, nu Nykebing F. C. — og med Finn Petersen som koordinator.

Finn har loyalt meddelt DBU Lolland-Falster i god tid, at han pr. 31.12.2013 stopper som
koordinator, bl.a. for at hellige sig sine mange opgaver som DBU instrukter.

Finn Petersens rolle som koordinator har han udfert med engagement og meget tilfredsstillende og

jeg er glad og meget tilfreds med den indsats, som du, Finn har ydet — og nar jeg lytter til klubberne
sé herer jeg altid rosende ord om din indsats.
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DBU Lolland-Falster vil nu sammen med jer klubber i perioden frem til ultimo marts 2014 foretage
en evaluering af den nuvarende model.

DBU Lolland-Falster ensker uandret stor fokus pa spillerudvikling for de navnte argange, men
evaluering er altid pé sin plads efter mere end 5 ars aktivitet.

DBU Lolland-Falster sager frivillige — pa ny.

DBU Lolland har i dag mange frivillige, der sikrer at vor union arbejder godt og konstruktivt til
glade for vore klubber — til glaede for vor sport, fodbolden.

DBU Lolland-Falster sgger nu frivillige igen, ja, men nu for en 2 arig periode frem til 01.02.2016.

Vi har pa ny opfordret alle, incl. vore nuvarende medlemmer, fagpersoner i udvalg og grupper til at
sege egen indflydelse ved pdsetning af udvalg og grupper fra 01.02.2014.

Som noget nyt gelder dette ogsa fremtidigt til valg af fagpersoner til udvalg og grupper, som bl.a.
Dommergruppe og Dommeruddannelsesgruppe.

Ansggeren behover ikke have en formel eller reel tilknytning til hverken DBU Lolland-Falster eller
klubberne.

Vi ensker at sikre storre faglighed, effektivitet og de bedste kompetencer til gavn for den fortsatte
udvikling af vor idraet pa Lolland-Falster.

Dommersituationen
I februar 2013 opstod det som jeg valger at kalde for Dommersituationen.

Fodbolddommernes hovedorganisation, DFU (Dansk Fodbolddommer Union) meddelte DBU, at de
dommere, der var organiseret under DFU ikke sa sig i stand til at demme kampe, det vare
treeningskampe som turneringskampe i DBU regi.

Heldigvis lykkedes det via en DBU og DFU nedsat arbejdsgruppe at fa fokus pa, at dommere
onskede at demme fodboldkampe og vore klubber havde et behov for at fa demt disse kampe,
sdledes blev der pé ny fra april 2013 spillet kampe ledet af uddannede dommere.

DBU Lolland-Falster har saedvanligvis et godt samarbejde med vore lokale dommere — og det har vi
uandret.

Vi er lgbende i teet dialog med den lokale dommerklub og den dialog agter jeg uendret at
viderefore.

Spilformer og banestsrrelse

DBU’s berne- og ungdomsfodbold har indenfor en kort arreekke gennemgaet store forandringer til
gavn for udviklingen af dygtige fodboldspillere.

Nar vi tidligere har talt om spilleformer og banesterrelser har diskussionen dog ofte varet baseret pa
holdninger og en reekke udenlandske undersggelser, som paviste involveringsgraden i forskellige
spilleformer.
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For at sikre tidssvarende spilleformer, der er i trad med DBU’s spillerudviklingsfilosofi, DBU's rede
trad, har DBU siden efteraret 2012 foretaget en evaluerende undersogelse af eksisterende
spilleformer og banesterrelser i barne- og ungdomsfodbolden.

Bestyrelsen i DBU Lolland-Falster anbefaler sdledes at DBU Lolland-Falster med virkning fra
1. august 2014 overgér til disse nye spilformer og banestorrelse.

Vi vil sammen med DBU sikre, at der atholdes flere temamgder i de kommende méneder, sdledes at
traenere, ledere og andre frivillige far indsigt i, hvilke betydninger dette medferer.

Ny klubradgiver — nye opgaver for klubradgiver

Seren Andersen har igennem mange 4r, siden 1. februar 2002 vearet unionens Udviklingskonsulent,
og vi har varet meget tilfreds med Seren arbejde, det har vaeret til stor glede og gavn for vore
klubber, for vor union og derfor for vor sport.

Seren har varet et aktiv i den udvikling vor union har haft de seneste ar og Saren fortsatter uaendret
med at arbejde for vor union, for jer, men nu primeert pa Sekretariatet.

Stillingen som Udviklingskonsulent er imidlertid nu eendret til at veere en Klubradgiver — og
opgaverne er endret pa flere omrader.

Klubradgiver skal fremtidig i endnu hgjere grad have fokus pé klubudvikling i den enkelte klub,

primart gennemfore afdeekning for klubbernes gnsker og behov for yderligere udvikling og tiltag
indenfor, f.eks. ledelse, organisering, uddannelse — samarbejde med kommuner m.m.

Da vi opslog stillingen som Klubradgiver i efterdret modtog vi mange kvalificerede ansegninger.
Men det glader mig at kunne sige velkommen til vore nye Klubridgiver, Bo Abildgaard.
Jeg ser frem til at et godt samarbejde med Bo i de kommende ar.

Bo er kendt af de fleste af jer som en dygtig fodbolddommer, men vi tror ogsa at Bo besidder de
rette vaerktgjer til sammen med klubberne at sikre en for jer god klubudvikling.

Bo vil senere i dag give en kort prasentation af sig selv.
Spillerregistrering?

Som det sikkert er de fleste bekendt, sa skulle alle klubber inden udgangen af 2013 have registreret

deres fodboldspillere i KlubOffice.
En opgave, der iflg. mine oplysninger — lokalt — naesten er lykkedes. Men hvorfor skal spillerne

egentlig registreres?

For at kunne opna det fulde udbytte af de kommende digitale systemer, s er det vigtigt, at
spilleregistreringen er pa plads.

De kommende digitale systemer er bl.a. elektroniske holdkort og holdadministrationssystemet.
Ligeledes etableres der ogsa i denne forbindelse det elektroniske spillercertifikat, hvilket igen

medferer en lettere adgang klubberne til at overfore spillercertifikatet fra en klub til en anden klub,
nar spilleren har behov for dette og er berettiget hertil.
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Pressen

[gennem &ret der er gdet har vi i de lokale aviser og pa nettet kunne falge livet i vore klubber, vore
spillere og vore holds prastationer og resultater.

Det giver opmarksomhed for vor sport — en opmaerksomhed, som er vigtig for os alle og som vi
skal veerdsatte.

Ligeledes vil jeg ogsé igen i &r glaede mig over portratter af personer fra vor sport eller andre
idraetsgrene, portractter, der anerkendende beskriver personens arbejde for sin sport — ofte et arbejde
udfert igennem mange ar.

Sekretariatet.

I takt med et gget antal arbejdsopgaver, herunder pdsetning af dommere har vi nu ansat Seren
Andersen pa fuld tid pa vort Sekretariat.

Sammen med vor Sekretariatsleder Bjarne Hansen vil de 2 nu sikre, at Sekretariatets mange opgaver
fortsat udferes fra kontoret i Nykebing F.

Afslutning,.

Afsluttende vil jeg naturligvis takke vore medarbejdere i Sekretariatet for godt udfert arbejde 1 2013
og mine kollegaer i bestyrelsen for at godt samarbejde i aret, der er gaet.

Jeg er tryg ved det arbejde, der udfares.

Et arbejde, hvor vi har fokus pa at sikre bedst mulig vilkar for medlemmer af vore klubber og vor
sport.

Men jeg vil naturligvis ogsé takke alle frivillige i vore klubber og DBU Lolland-Falster.

Uden jeres indsats var opgaverne ikke lykkedes til gleede for vor sport. .

Tak for ordet.

Beretningen godkendt med akklamation.

Turneringsudvalgets beretning.
Ingen bemarkninger

Lov- og disciplinzergruppens beretning.
Ingen bemarkninger.

Dommergruppens beretning.
Ingen bemarkninger.

Dommeruddannelsesgruppens beretning.
Ingen bemerkninger.
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Futsal- og indefodboldgruppens beretning.
Ingen bemerkninger.

Beorne- og Ungdomsudvalgets beretning.
Ingen bemarkninger.

Ungdomsgruppens beretning.
Ingen bemarkninger.

Uddannelses- og udviklingsudvalgets beretning.
Ingen bemarkninger

Beretningerne herefter godkendt

ad. 5. Godkendelse af regnskab.
Mogens Nielsen gennemgik regnskabet 2013 samt budgettal 2014.
Godkendt uden bemaerkninger

ad. 6. Behandling af indkomne forslag.
Ingen.

ad. 7. Valg af bestyrelsesmedlemmer.

Valg af formand:
Gert Lundgaard genvalgt.

Ad. 8. Valg af bestyrelsesmedlemmer.

Valg af bestyrelsesmedlemmer:
Michael Skaarup og Thomas Bonde Jensen genvalgt.

ad. 9. Valg af bestyrelsessuppleanter.
Lone Brylle og Seren Knudsen genvalgt.

ad. 10. Valg af revisorer.
Ivar Rasmussen og Klavs Buhn genvalgt.

ad. 11. Valg af revisorsuppleant.
Torben Kolters genvalgt.

ad. 12. Fastszettelse af sted for naeste Ars reprasentantskabsmade.
Bestyrelsen foreslog et sted pd Midtlolland — senest d. 15. januar 2015
Vedtaget.

ad. 13. Eventuelt.

Thomas Bonde Jensen fra bestyrelsen orienterede om ansettelse af instrukter til fodboldfitness.

Mogens Mika fra bestyrelsen ansazttelse af konsulenter til at fremme pigefodbolden pé Lolland-
Falster.

15



Gert Lundgaard orienterede om spillerudvikling og takkede Finn Petersen for et flot stykke
arbejde som talentkoordinator — et job som Finn Petersen stoppede med pr. 31/12 2013.

Gert Lundgaard takkede Seren Andersen for en stor indsats som DBU Lolland-Falsters
udviklingskonsulent igennem 12 &r, og overrakte Seren Andersen DBU Lolland-Falsters sglvnil.
Seren Andersen stoppede somudviklingskonsulent pr. 31/12 2013.

Seren Andersen takkede for et godt samarbejde igennem 12 ar, og opfordrede klubberne til at
tage godt imod hans aflgser.

Bo Abildgaard, DBU Lolland-Falsters nye klubradgiver, prasenterede kort sig selv, og hdbede pa
et godt samarbejde i fremtiden med klubberne.

Finn Andersen, Nakskov Boldklub orienterede om en malmandsfodboldskole som NB tilbyder i
uge 32.

Allan Carlsen, formand for bernegruppen, takkede for et godt samarbejde med klubberne,
udvalg og grupper samt administrationen.
Opfordrede klubberne til at deltage i arets fastelavnsstavne.

Ib Larsen, Uddannelses- og udviklingsudvalget overrakte — pa vanlig” vis en scrap-bog om
fodbolden pa Lolland-Falster i 2013.

Gert Lundgaard afsluttede repraesentantskabsmedet med at takke for de forskellige indlaeg samt
tillykke til dem som er genvalgt/nyvalgt og en tak til dirigenten John Madsen for et veludfert
arbejde.

Efterfolgende indleg fra DBU’s nastformand Jesper Meller samt fra Morten Nielsen fra DBU's
administration som orienterede om nye spilleformer m.v.

Nykebing F. d. 15 januar 2014

lon Mat 14 & ,[@/_\

ohn Madsen Bjarn¢ Hansen
Dirigent Refergnt
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