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Ledelsespåtegning

Bestyrelsen har dags dato behandlet  og godkendt årsregnskabet for 2025 for DBU Lolland-Falster for
regnskabsåret  1. december 2024 – 30. november 2025.

Årsregnskabet er aflagt i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgørelse nr. 1817 af 29. de-
cember 2025.

Det er vores opfat telse, at  årsregnskabet giver et  retvisende billede af DBU Lolland-Falsters akt iver, pas-
siver og f inansielle st illing pr. 30. november 2025 samt af resultatet  af DBU Lolland-Falsters akt iviteter
for regnskabsåret  1. december 2024 – 30. november 2025.

Det er ligeledes vores opfat telse, at  der er etableret  forretningsgange og interne kontroller, der under-
støt ter, at  de disposit ioner, der er omfattet  af årsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte be-
villinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis.

Det er endvidere vores opfat telse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegørelse for de
forhold, beretningen omhandler.

København, den 15. januar 2026

Daglig ledelse:

Andreas Bak Hermansen
Administrat ionschef

Bestyrelse:

Michael Skaarup Rune Follemand Nielsen Inge Riel Jørgensen
Formand Næstformand Bestyrelsesmedlem

Christ ina Lykke Larsen
Bestyrelsesmedlem
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Dette dokument er underskrevet digitalt via Penneo.com. De underskrevne data 
er valideret vha. den matematiske hashværdi af det originale dokument. Alle 
kryptografiske beviser er indlejret i denne PDF for validering i fremtiden.

Dette dokument er forseglet med et kvalificeret elektronisk segl. For mere 
information om Penneos kvalificerede tillidstjenester, se https://eutl.penneo.com.

Sådan kan du verificere, at dokumentet er originalt
Når du åbner dokumentet i Adobe Reader, kan du se, at det er 
certificeret af Penneo A/S. Dette beviser, at indholdet af dokumentet 
er uændret siden underskriftstidspunktet. Bevis for de individuelle 
underskriveres digitale underskrifter er vedhæftet dokumentet.

Du kan verificere de kryptografiske beviser vha. Penneos validator, 
https://penneo.com/validator, eller andre valideringstjenester for 
digitale underskrifter.

Underskrifterne i dette dokument er juridisk bindende. Dokumentet er underskrevet via Penneo™ sikker 
digital underskrift. Underskrivernes identiteter er blevet registreret, og informationerne er listet herunder.

“Med min underskrift bekræfter jeg indholdet og alle datoer i dette dokument.”

Andreas Bak Hermansen
Administrationschef
På vegne af: DBU Lolland-Falster
Serienummer: 0868a070-f941-4373-9162-896133f36b67
IP: 89.239.xxx.xxx
2026-01-15 09:23:36 UTC

Michael Christian Skaarup
Formand
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Inge Riel Jørgensen
Bestyrelsesmedlem
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Christina Lykke Larsen
Bestyrelsesmedlem
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IP: 212.97.xxx.xxx
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til repræsentantskabet i DBU Lolland-Falster

Konklusion

Vi har revideret  årsregnskabet for DBU Lolland-Falster for regnskabsåret  1. december 2024 – 30. no-
vember 2025, der omfatter regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes efter Kulturministeriets bekendtgørelse af 1817 af 29. de-
cember 2025.

Det er vores opfat telse, at  årsregnskabet giver et  retvisende billede af DBU Lolland-Falsters akt iver, pas-
siver og f inansielle st illing pr. 30. november 2025 samt af resultatet  af DBU Lolland-Falsters akt iviteter
for regnskabsåret  1. december 2024 – 30. november 2025 i overensstemmelse med Kulturministeriets
bekendtgørelse af 1817 af 29. december 2025.

Grundlag for konklusion

Vi har udført  vores revision i overensstemmelse med internat ionale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offent lig revision, idet  revisionen udføres
på grundlag af bestemmelserne i Kulturministeriets bekendtgørelse af 1817 af 29. december 2025. Vo-
res ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit  "Revi-
sors ansvar for revisionen af årsregnskabet" . Det er vores opfat telse, at  det  opnåede revisionsbevis er
t ilst rækkeligt  og egnet som grundlag for vores konklusion.

Uafhængighed

Vi er uafhængige af DBU Lolland-Falster i overensstemmelse med Internat ional Ethics Standards Board
for Accountants' internat ionale retningslinjer for revisorers et iske adfærd (IESBA Code) og de yderligere
et iske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt  vores øvrige et iske forpligtelser i henhold
t il disse krav og IESBA Code.

Fremhævelse af forhold vedrørende revisionen

Lokalunionen har i overensstemmelse med Kulturministeriets bekendtgørelse nr. 1817 af 29. december
2025, som sammenligningstal medtaget det  af bestyrelsen godkendte resultatbudget. Budgettallene har
ikke været underlagt  revision.

Lokalunionen er med virkning for indeværende regnskabsår blevet underlagt  revision. Sammenlignings-
tallene i årsregnskabet er derfor ikke revideret , som det også fremgår af regnskabet

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret  for udarbejdelsen af et  årsregnskab, der giver et  retvisende billede i overens-
stemmelse med Kulturministeriets bekendtgørelse nr. 1817 af 29. december 2025. Ledelsen har endvi-
dere ansvaret  for den interne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at  udarbejde et  årsregnskab
uden væsent lig fejlinformat ion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at  vurdere DBU Lolland-Falsters evne t il at
fortsætte dr iften; at  oplyse om forhold vedrørende fortsat  drift , hvor det te er relevant; samt at  udar-
bejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat  drift , medmindre ledelsen enten har
t il hensigt  at  likvidere DBU Lolland-Falster, indst ille driften eller ikke har andet realist isk alternat iv end
at gøre dette.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at  opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsent lig fejlin-
format ion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at  afgive en revisionspåtegning med en
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et  højt  niveau af sikkerhed, men er ikke en garant i for, at  en revi-
sion, der udføres i overensstemmelse med internat ionale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gældende i Danmark, samt standarderne for offent lig revision, alt id vil afdække væsent lig fejlin-
format ion, når sådan findes. Fejlinformat ioner kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan be-
tragtes som væsent lige, hvis det  med rimelighed kan forventes, at  de enkeltvis eller samlet  har indfly-
delse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internat ionale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, samt standarderne for offent lig revision, foretager vi fag-
lige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

► ฀Ident if icerer og vurderer vi r isikoen for væsent lig fejlinformat ion i årsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reakt ion på disse risici
samt opnår revisionsbevis, der er t ilst rækkeligt  og egnet t il at  danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at  opdage væsent lig fejlinformat ion forårsaget af besvigelser er højere end ved
væsent lig fejlinformat ion forårsaget af fejl, idet  besvigelser kan omfatte sammensværgelser, doku-
mentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller t ilsidesættelse af intern kontrol.

► ฀Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at  kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at  kunne udtrykke en kon-
klusion om effekt iviteten af DBU Lolland-Falsters interne kontrol.

► ฀Tager vi st illing t il, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og t ilknyt tede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

► Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat  dr ift  er passende, samt om der på grundlag af det  opnåede revisionsbevis er væsent lig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om DBU Lolland-
Falsters evne t il at  fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at  der er en væsent lig usikkerhed, skal vi i
vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis så-
danne oplysninger ikke er t ilst rækkelige, modif icere vores konklusion. Vores konklusion er baseret
på det revisionsbevis, der er opnået frem t il datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medføre, at  DBU Lolland-Falster ikke længere kan fortsætte driften.

► ฀Tager vi st illing t il den samlede præsentat ion, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder note-
oplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transakt ioner og begivenheder
på en sådan måde, at  der gives et  retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om bl.a. det  planlagte omfang og den t idsmæssige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observat ioner, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi ident if icerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I t ilknytning t il vores revision af årsregnskabet er det  vores ansvar at  læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsent ligt  inkonsistent  med årsregnskabet eller vores
viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at  indeholde væsent lig fejlinformat ion.

Vores ansvar er derudover at  overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i hen-
hold t il Kulturministeriets bekendtgørelse nr. 1817 af 29. december 2025.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Baseret  på det udførte arbejde er det  vores opfat telse, at  ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i Kulturministeriets bekendtgø-
relse nr. 1817 af 29. december 2025. Vi har ikke fundet væsent lig fejlinformat ion i ledelsesberetningen.

Erklæring i henhold til anden lovgivning og øvrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision

Ledelsen er ansvarlig for, at  de disposit ioner, der er omfattet  af regnskabsaflæggelsen, er i overens-
stemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig
praksis. Ledelsen er også ansvarlig for, at  der er taget skyldige økonomiske hensyn ved drif ten af DBU
Lolland-Falster og forvaltningen af de midler, der er omfattet  af årsregnskabet . Ledelsen har i den for-
bindelse ansvar for at  etablere systemer og processer, der understøt ter sparsommelighed, produkt ivitet
og effekt ivitet .

I t ilknytning t il vores revision af årsregnskabet er det  vores ansvar at  gennemføre juridisk-krit isk
revision og forvaltningsrevision i overensstemmelse med standarderne for offent lig revision. Dette
indebærer, at  vi vurderer risikoen for, at der er væsent lige regelbrud i de disposit ioner, der er omfattet
af regnskabsaflæggelsen, eller væsent lige forvaltningsmangler i de systemer og processer, som ledelsen
har etableret . På grundlag af risikovurderingen fast lægger vi de afgrænsede emner, som vi skal udføre
juridisk-krit isk revision eller forvaltningsrevision af.

Ved en juridisk-krit isk revision efterprøver vi med høj grad af sikkerhed, om de disposit ioner, der er
omfattet  af det  udvalgte emne, er i overensstemmelse med de relevante bestemmelser i bevillinger, love
og andre forskrifter samt med indgåede aftaler og sædvanlig praksis. Ved en forvaltningsrevision
vurderer vi med høj grad af sikkerhed, om de systemer, processer eller disposit ioner, der er omfattet  af
det  udvalgte emne, understøtter skyldige økonomiske hensyn ved driften af DBU Lolland-Falster og
forvaltningen af de midler, der er omfattet  af årsregnskabet.

Vores revision af hvert  udvalgt  emne tager sigte på at  opnå t ilst rækkeligt  og egnet revisionsbevis som
grundlag for en konklusion med høj grad af sikkerhed om det pågældende emne. Ved en revision kan der
ikke opnås fuldstændig sikkerhed for at opdage alle regelbrud eller forvaltningsmangler. Da vi alene har
udført  juridisk-krit isk revision og forvaltningsrevision af de udvalgte emner, kan vi ikke udtale os med
sikkerhed om, at  der ikke kan være væsent lige regelbrud eller væsent lige forvaltningsmangler på
områder, der falder uden for de udvalgte emner. Hvis vi på grundlag af det  udførte arbejde konkluderer,
at  der er anledning t il væsent lige krit iske bemærkninger, skal vi rapportere herom i denne udtalelse.

Vi har ingen væsent lige krit iske bemærkninger at  rapportere i den forbindelse.

København, den 15. januar 2026
EY Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 30 70 02 28

Rasmus F Andersen
statsaut. revisor
mne44147

DBU Lolland-Falster
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Ledelsesberetning

Om institutionen

DBU Lolland-Falster
Frankrigsvej 7
4800 Nykøbing F

Hjemmeside: www.dbulolland-falster.dk
E-mail: info@dbulolland-falster.dk
Hjemsted: Nykøbing F

Bestyrelse
Michael Skaarup (formand)
Rune Follemand Nielsen
Inge Riel Jørgensen
Christ ina Lykke Larsen

Direktion

Andreas Bak Hermansen, Administrat ionschef

Revision

EY Godkendt Revisionspartnerselskab
Dirch Passers Allé 36
2000 Frederiksberg

Bankforbindelser
Jyske Bank
Nordea

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Ledelsesberetning

Lokalunionens hovedformål

DBU Lolland-Falster’s formål er at  fremme fodboldspillet  i lokalområdet – og fastholde fodboldspillet  som
en væsent lig, udviklende og sund frit idsbeskæft igelse for alle – ved at  skabe de bedst tænkelige vilkår og
udfoldelsesmuligheder under mottoet : ” Fodbold – et  værdiskabende akt iv for alle”

Årets aktiviteter
Lokalunionens resultatopgørelse for 2024/ 25 udviser et  overskud på 221 t .kr., og selskabets balance pr.
30. november 2025 udviser en egenkapital (inkl. Henlæggelser mv.) på 1.229 t .kr.

Året  har været præget af høj akt ivitet  og en tydelig ambit ion om at løfte fodbolden på Lolland-Falster –
både i bredden og i de miljøer, hvor udvikling, uddannelse og fællesskab går hånd i hånd. Vi har arbejdet
målret tet  for at  være tættere på klubberne, skabe flere og bedre t ilbud t il børn, unge og voksne samt
styrke fundamentet  under den frivillige indsats, som hele foreningslivet hviler på.

Samtidig har vi sikret  en stabil drift  og udviklet organisat ionen, så DBU Lolland-Falster står stærkere i sin
rolle som lokalunion og samarbejdspartner for klubber, kommuner og øvrige aktører i området.

Drift og udvikling
DBU Lolland-Falster har i det  forgangne år formået at  holde en stabil daglig drift , mens der samtidig er
sat  nye init iat iver i gang og arbejdet mere systemat isk med udviklingsopgaver. Det betyder, at  vi i højere
grad kan understøt te klubbernes behov for sparring, kompetenceløft og konkrete akt iviteter – uden at  gå
på kompromis med kerneopgaverne i administrat ion, turneringsdrif t  og service.

Aktiviteter og indsatser – stærkere fodboldmiljøer lokalt
Året har budt på en række akt iviteter, der samlet  set  styrker fodbolden i regionen:

 Tættere dialog med klubberne gennem løbende kontakt , sparring og støt te t il både små og store
klubmiljøer.

 Fokus på børn og unge, hvor vi har arbejdet for gode og trygge miljøer med fokus på t rivsel,
læring og glæde ved spillet .

 Kompetenceudvikling via kurser, netværk og læringsforløb, der styrker t rænere, ledere og fri-
villige i deres rolle.

 Styrkelse af dommermiljøet, hvor vi fortsat  arbejder med rekrut tering, fastholdelse og gode
rammer omkring dommergerningen.

 Indsatser for fællesskab og deltagelse, hvor vi har haft  blik for både t radit ionelle og mere f lek-
sible fodboldformater, så f lere kan være med – hele livet  og året  rundt.

 Samarbejder og relationer på tværs af kommuner, inst itut ioner og andre aktører, hvor fodbol-
den bringes i spil som et stærkt  redskab t il t r ivsel, sundhed og fællesskab.

På tværs af akt iviteterne har vi haft  et  klart fokus på at  skabe løsninger, der kan forankres i hverdagen og
give reel værdi i klubberne. Både på og udenfor banen.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Organisation og kapacitet
I takt  med at  ambit ionsniveauet og akt ivitetsniveauet st iger, har vi arbejdet med at  udvide og styrke or-
ganisat ionens kapacitet . Det handler både om at sikre robuste arbejdsgange og om at kunne levere mere
målret tet klubservice, projektkraft  og faglig understøt telse. Udviklingen skal ses som en investering i vo-
res evne t il at  være en professionel og nærværende lokalunion, og som en forudsætning for at  realisere
de mål, vi har sat  for de kommende år.

Økonomi og resultat
Årets regnskab viser et  overskud på 221.000 kr. Det vurderes som et t ilfredsst illende resultat  – særligt
set  i lyset af den akt ivitet  og udvikling, vi har gennemført  i året . Overskuddet afspejler en ansvarlig øko-
nomistyr ing, hvor vi både har kunnet drifte stabilt , udvide organisat ionens kapacitet  og samtidig sætte
nye init iat iver i gang t il gavn for klubberne. Resultatet giver et  solidt  fundament for at  fastholde udvik-
lingstempoet og investere målret tet  i de prioriterede indsatsområder i den kommende periode.

Forventninger til det kommende år
Det næste år bliver præget af fortsat  fokus på at  omsætte ambit ioner t il konkrete handlinger, med klub-
berne som omdrejningspunkt. Vi vil arbejde videre med at  styrke børne- og ungdomsmiljøer, løfte kompe-
tencer hos trænere og frivillige, udvikle dommermiljøet  og skabe rammer for f lere deltagelsesmuligheder
på tværs af regionen. Samtidig vil vi fastholde et  stærkt  fokus på ansvarlig drift , tydelige prioriteringer og
en organisat ion, der kan levere på både service og udvikling. DBU Lolland-Falster's kommende 5 årige
strategi 2026-2030, skal være løftestangen t il en fremtid hvor DBU Lolland-Falster som lokalunion, for
alvor spille sig på banen igen.

Bestyrelsen og administrat ionschefen vurderer samlet  set, at  DBU Lolland-Falster har haft  et  godt og
fremadskridende år, hvor vi både har f lyt tet  udviklingen og sikret  et  sundt  økonomisk fundament for det
videre arbejde.

Begivenheder efter balancedagen
Der er ikke efter balancedagen indtruffet  begivenheder af væsent lig betydning for lokalunionens
finansielle st illing.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Årsregnskab 1. december 2024 – 30. november 2025

Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for DBU Lolland-Falster for 2025 er aflagt  efter Kulturministeriets bekendtgørelse nr.
1817 af 29. december 2025. Sammenligningstallene er baseret  på regnskabsaflæggelsen for 2023/ 24,
idet  der dog er sket enkelte t ilpasninger af præsentat ionen af indtægter og udgifter i resultatopgørel-
sen. Forholdet har ikke haft  resultateffekt .

Generelt  om indregning og måling

Akt iver indregnes i balancen, når det  som følge af en t idligere begivenhed er sandsynligt , at  fremtidige
økonomiske fordele vil t ilf lyde DBU Lolland-Falster, og akt ivets værdi kan måles pålideligt .

Forpligtelser indregnes i balancen, når DBU Lolland-Falster som følge af en t idligere begivenhed har en
ret lig eller fakt isk forpligtelse, og det er er sandsynligt , at  fremtidige økonomiske fordel vil fragå DBU
Lolland-Falster, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt .

Ved første indregning måles akt iver og forpligtelser t il kostpris. Måling efter første indregning sker som
beskrevet for hver enkelt  regnskabspost nedenfor.

I resultatopgørelsen indregnes indtægter, i takt  med at  de indt jenes, mens omkostninger indregnes med
de beløb, der vedrører regnskabsåret .

Resultatopgørelse

Indtægter

Tilskud fra DBU og DBU Bredde, kont ingenter, sponsorater m.v. indregnes i det  år det  vedrører. Tilskud
t il øremærkede projekter indregnes i takt  med, at  der afholdes t ilskudsberet t igede omkostninger.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrørende unionens primære akt ivitet , der er af-
holdt  i årets løb, herunder omkostninger t il event akt iviteter, strategiindsatser, administrat ion, lokaler
m.v. Andre eksterne omkostninger føres under de respekt ive akt iviteter.

Personaleomkostninger

Personalomkostninger omfatter løn og gager, inkl. feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger
t il social sikring m.v. af unionens medarbejdere. Personaleomkostninger er fratrukket modtaget godtgø-
relser fra offent lige myndigheder. Personaleomkostninger føres under de respekt ive akt iviteter.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renteindtægter og omkostninger. Finansielle indtæg-
ter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabsåret .

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amort iseret kostpris, som typisk svarer til pålydende værdi. Værdien reduceres
med nedskrivning t il imødegåelse af forventet tab.

Værdipapirer

Værdipapirer værdiansættes til kursværdi pr. statusdagen. Urealiserede kursreguleringer føres via kapital-
kontoen.

Gældsforpligtelser

Gæld er målt t il amort iseret kostpris, som typisk svarer t il nominel værdi.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Årsregnskab 1. december - 30. november

Resultatopgørelse

t .kr. Regnskab

Ej revideret

Budget

Ej revideret

Regnskab
Note 2024/ 25 2024/ 25 2023/ 24

Indtægter
Tilskud fra DBU Bredde 2.335 2.160 1.828
Turneringsindskud 829 778 818
Bøder og holdudtrækninger 96 57 95
Indefodbold - indskud 40 25 27
Futsal og Indendørs 33 35 38
Uddannelse 87 1 6
Dommerpåsætningsgebyr 28 30 31
Dommerafregning 511 0 543
Øvrige projekter 787 0 67

Indtægter I alt 4.745 3.086 3.455

Omkostninger
Administration 1 -2.948 -2.747 -2.313
Bestyrelsen 2 -374 -249 -511
Turneringsområde 3 -104 -81 -73
Dommerområde 4 -612 -91 -616
Børne- og ungdomsområde (nettoudgifter) 5 -23 52 -27
Uddannelses- og udviklingsområde 6 -43 -14 -7
Øvrige projekter (uden lønallokering) -439 0 0

Omkostninger i alt -4.542 -3.130 -3.546

Årets resultat før finansielle poster 204 -44 -91

Finansielle poster
Renteindtægter 7 2 5
Kursregulering af værdipapirer 11 0 -21

Finansielle poster I alt 18 2 -16

Årets resultat 221 -42 -107

Forslag til resultatdisponering
Henlagt t il Get movin 35 0
Henlagt t il DBU Børneklub 71 0
Overført t il disponible reserver 115 -107
Resultatdisponering I alt 221 -107

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Årsregnskab 1. december - 30. november

Balance

t .kr. Regnskab

Ej revideret

Regnskab
Note 2024/ 25 2023/ 24

AKTIVER
Anlægsaktiver
Varebeholdning 0 27

Anlægsaktiver i alt 0 27

Omsætningsaktiver
Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg af varer og t jenesteydelser 250 62
Andre tilgodehavender 51 1
Periodeafgrænsningsposter, forudbetalte omkostninger 370 1

Tilgodehavender i alt 671 63

Værdipapirer 308 297

Likvide beholdninger 607 1.035

Omsætningsaktiver i alt 1.586 1.395

AKTIVER I ALT 1.586 1.422

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025

11

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: 1
EQ

M
4-

IJ7
N

E-
VE

S3
G

-E
O

3E
O

-O
ES

CM
-4

4E
58



Årsregnskab 1. december - 30. november

Balance

t .kr. Regnskab

Ej revideret

Regnskab
Note 2024/ 25 2023/ 24

PASSIVER
Egenkapital
Disponible Reserver 7 1.072 956
Henlæggelser 8 106 0
Jubilæums-/ Disposit ionsFond 9 51 51

Egenkapital i alt 1.229 1.008

Gældsforpligtelser
Periodeafgrænsningsposter, forudmodtaget indtægter 72 0
Anden gæld 10 285 414

Gældsforpligtelser i alt 357 414

PASSIVER I ALT 1.586 1.422

Kontrakt lige forpligtelser 11

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Årsregnskab 1. december - 30. november

Noter
t .kr.

Regnskab

2024/ 25

Ej revideret

Budget

2024/ 25

Ej revideret

Regnskab

2023/ 24
1 Administration

Personale -2.065 -2.025 -1.578

Klubrådgiver -292 -265 -297

IT-udgifter -109 -95 -103

Stævnegruppen -6 -37 -10

Øvrige driftsudgifter -475 -325 -325

Administration I alt -2.948 -2.747 -2.313

2 Bestyrelsen
Repræsentantskabsmøde -26 -33 -68

Øvrige omkostninger* -348 -216 -443

Bestyrelsen I alt -374 -249 -511

*Bestyrelsen modtager skattefriomkostningsgodtgørelse og vederlag for I alt   151 t .kr.

3 Turneringsområde
Futsal og Indendørs -58 -32 -33

Øvrige omkostninger -46 -49 -40

Turneringsudvalget I alt -104 -81 -73

4 Dommerområde
Dommerudviklingergruppen -38 -53 -35

Dommerafregning -517 - -543

Øvrige omkostninger -57 -38 -37

Dommerudvalget I alt -612 -91 -616

5 Børne- og ungdomsområde (nettoudgifter)
Indtægter 77

Omkostninger -100 -27

Børne- og ungdomsområde I alt -23 52 -27

6 Uddannelses- og udviklingsområde
Uddannelse -40 -10 -1

Øvrige omkostninger -3 -4 -6

Uddannelses- og udviklingsudvalget I alt -43 -14 -7

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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Årsregnskab 1. december - 30. november

Noter
t .kr.

Regnskab

Ej revideret

Regnskab
7 Disponible reserver 2024/ 25 2023/ 24

Saldo pr. 1. december 957 1.064

Årets resultat 115 -107

Saldo pr. 30. november 1.072 957

8 Henlæggelser
Henlagt t il Get movin 35 0

Henlagt t il DBU Børneklub 71 0

Henlæggelser I alt 106 0

9 Jubilæums-/ DispositionsFond
Saldo pr. 1. december 51 51

Årets forbrug 0 0

Saldo pr. 30. november 51 51

10 Anden gæld
Skyldige omkostninger 93 224

Skyldige feriepenge 73 133

Skyldige A-skat 90 42

Skyldige AM-Bidrag 23 11

Skyldige ATP 6 4

Saldo pr. 30. november 285 414

11 Kontraktlige forpligtelser

Unionen har i indgået lejekontrakter vedrørende lejede lokaler. Lejemålene er uopsigelige det første år og kan opsiges med 6 måneders

varsel herefter, den samlede eventualforpligtelse udgør 72 t .kr.

DBU Lolland-Falster
Årsregnskab 2025
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